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APPRENTIS : GRILLES DE SALAIRES - PAYS DE LA LOIRE

(1) Calcul de la base forfaitaire de cotisations :
SMIC au 1er janvier  x  151,67 H  x  ( % SMIC  -  11 % )
Exemple :  9,76 x  151,67 x (25 % - 11 % )  =  207 €

En cas d'absence non rémunérée, d'entrée ou de sortie en cours de mois la base forfaitaire doit être proratisée.
Exemple : date d'entrée le 07/06/2017, soit présence du 07 au 30/06 = 24 jours calendaires
Base forfaitaire :  207  x  24  /  30  =  166 €

Préparant un CAP ou un BEP (contrat de 2 ans)

Redoublant suite à un échec au CAP

Mention complémentaire ou CAP connexe

Préparant un BAC professionnel (en 3 ans)

Apprenti Employeur
% du SMIC Horaire Mensuelle % du SMIC Mensuelle 30è mois 0,87% 1,72%

1ère Année 40% 3,90 € 591,51 € 25 207 €     6,90 1,8 3,56

2ème Année 50% 4,88 € 740,15 € 37 385 €     12,83 3,35 6,62

1ère Année 50% 4,88 € 740,15 € 41 444 €     14,80 3,86 7,64

2ème Année 60% 5,86 € 888,79 € 49 563 €     18,77 4,9 9,68

1ère Année 55% 5,37 € 814,47 € 53 622 €     20,73 5,41 10,7

2ème Année 65% 6,34 € 961,59 € 61 740 €     24,67 6,44 12,73

Apprenti Employeur
 % SMIC Horaire Mensuelle  % du SMIC Mensuelle 30è mois 0,87% 1,72%

PREPARANT UN CAP OU UN BEP  (contrat de deux ans)
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REDOUBLEMENT SUITE A UN ECHEC AU CAP

PERIODICITE
REMUNERATION MINIMALE BASE FORFAITAIRE DE 
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740,15 € 37 385 €     12,83 3,35 6,62

65% 6,34 € 961,59 € 61 740 €     

888,79 € 49 563 €     

24,67 6,44 12,73

MENTION COMPLEMENTAIRE OU CAP CONNEXE

PERIODICITE REMUNERATION MINIMALE BASE FORFAITAIRE DE 
COTISATIONS (1)

COTISATIONS MENSUELLES 
PREVOYANCE

21 ans et 
plus 

* % du coefficient 185 de la grille de salaire des ouvriers du bâtiment des Pays de Loire

Apprenti Employeur
 % SMIC Horaire Mensuelle En % SMIC Mensuelle 30è mois 0,87% 1,72%

1ère année 40% 3,90 € 591,51 € 25 207 € 6,90 € 1,80 € 3,56 €

2ème année 50% 4,88 € 740,15 € 37 385 € 12,83 € 3,35 € 6,62 €

3ème année 60% 5,86 € 888,79 € 53 622 € 20,73 € 5,41 € 10,70 €

1ère année 50% 4,88 € 740,15 € 41 444 € 14,80 € 3,86 € 7,64 €

2ère année 60% 5,86 € 888,79 € 49 563 € 18,77 € 4,90 € 9,68 €

3ème année 70% 6,83 € 1 035,91 € 65 799 € 26,63 € 6,95 € 13,74 €

1ère année 55% 5,37 € 814,47 € 53 622 € 20,73 € 5,41 € 10,70 €

2ème année 65% 6,34 € 961,59 € 61 740 € 24,67 € 6,44 € 12,73 €

3ème année 80% 7,81 € 1 184,54 € 78 992 € 33,07 € 8,63 € 17,06 €
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961,59 € 52 607 €     20,23 5,28 10,44

80% 8,25 € 1 250,97 € 76 962 €     

1 110,22 € 64 785 €     

32,07 8,37 16,55

PREPARANT UN BAC PROFESSIONNEL EN 3 ANS
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MENTION COMPLEMENTAIRE OU CAP CONNEXE
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plus 

* % du coefficient 185 de la grille de salaire des ouvriers du bâtiment des Pays de Loire
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Préparant un Brevet Professionnel 
après un CAP en apprentissage ou par voie scolaire

 

Préparant un BP connexe  OU Mention complémentaire
après un BP en 2 ans

Préparant un BAC PRO en 2 ans 
après un CAP en apprentissage 

Apprenti Employeur
 % SMIC Horaire Mensuelle En % SMIC Mensuelle 30è mois 0,87% 1,72%

1ère année (1) 40% 3,90 € 591,51 € 25 207 € 6,90 € 1,80 € 3,56 €

2ème année 50% 4,88 € 740,15 € 37 385 € 12,83 € 3,35 € 6,62 €

1ère année (1) 50% 4,88 € 740,15 € 41 444 € 14,80 € 3,86 € 7,64 €

2ème année 60% 5,86 € 888,79 € 49 563 € 18,77 € 4,90 € 9,68 €

1ère année (1) 55% 5,67 € 859,97 € 53 622 € 20,73 € 5,41 € 10,70 €

2ème année 65% 6,70 € 1 016,19 € 61 740 € 24,67 € 6,44 € 12,73 €

(1) En cas de contrats successifs

% applicable lors de la dernière année du précédent contrat si employeur différent 
ou rémunération égale au précédent contrat chez un même employeur

Apprenti Employeur
 % SMIC Horaire Mensuelle  % du SMIC Mensuelle 30è mois 0,87% 1,72%
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21 ans et 
plus (2)

PREPARANT UN BREVET PROFESSIONNEL                                                               
après un CAP en Apprentissage ou par voie scolaire

PERIODICITE REMUNERATION MINIMALE BASE FORFAITAIRE DE 
COTISATIONS 

COTISATIONS MENSUELLES 
PREVOYANCE
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PREPARANT UN BP Connexe OU Mention complémentaire
 après un BP en 2 ans

REMUNERATION MINIMALE BASE FORFAITAIRE DE 
COTISATIONS (1)PERIODICITE

COTISATIONS MENSUELLES 
PREVOYANCE

Apprenti Employeur
 %SMIC Horaire Mensuelle En % SMIC Mensuelle 30è mois 0,87% 1,72%

1ère année 50% 4,88 € 740,15 € 25 207 € 6,90 € 1,80 € 3,56 €

2ème année 60% 5,86 € 888,79 € 37 385 € 12,83 € 3,35 € 6,62 €

1ère année 60% 5,86 € 888,79 € 41 444 € 14,80 € 3,86 € 7,64 €

2ème année 70% 6,83 € 1 035,91 € 49 563 € 18,77 € 4,90 € 9,68 €

1ère année 65% 6,70 € 1 016,19 € 53 622 € 20,73 € 5,41 € 10,70 €

2ème année 80% 8,25 € 1 251,28 € 61 740 € 24,67 € 6,44 € 12,73 €

(2) % du coefficient 185 de la grille de salaire des ouvriers du bâtiment des Pays de Loire
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PREPARANT UN BAC PRO EN 2 ANS                                                                                                           
après un CAP en apprentissage
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1ère année (1) 40% 3,90 € 591,51 € 25 207 € 6,90 € 1,80 € 3,56 €

2ème année 50% 4,88 € 740,15 € 37 385 € 12,83 € 3,35 € 6,62 €

1ère année (1) 50% 4,88 € 740,15 € 41 444 € 14,80 € 3,86 € 7,64 €

2ème année 60% 5,86 € 888,79 € 49 563 € 18,77 € 4,90 € 9,68 €

1ère année (1) 55% 5,67 € 859,97 € 53 622 € 20,73 € 5,41 € 10,70 €

2ème année 65% 6,70 € 1 016,19 € 61 740 € 24,67 € 6,44 € 12,73 €

(1) En cas de contrats successifs

% applicable lors de la dernière année du précédent contrat si employeur différent 
ou rémunération égale au précédent contrat chez un même employeur
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PREPARANT UN BREVET PROFESSIONNEL                                                               
après un CAP en Apprentissage ou par voie scolaire
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PREPARANT UN BP Connexe OU Mention complémentaire
 après un BP en 2 ans

REMUNERATION MINIMALE BASE FORFAITAIRE DE 
COTISATIONS (1)PERIODICITE

COTISATIONS MENSUELLES 
PREVOYANCE

Apprenti Employeur
 %SMIC Horaire Mensuelle En % SMIC Mensuelle 30è mois 0,87% 1,72%

1ère année 50% 4,88 € 740,15 € 25 207 € 6,90 € 1,80 € 3,56 €

2ème année 60% 5,86 € 888,79 € 37 385 € 12,83 € 3,35 € 6,62 €

1ère année 60% 5,86 € 888,79 € 41 444 € 14,80 € 3,86 € 7,64 €

2ème année 70% 6,83 € 1 035,91 € 49 563 € 18,77 € 4,90 € 9,68 €

1ère année 65% 6,70 € 1 016,19 € 53 622 € 20,73 € 5,41 € 10,70 €

2ème année 80% 8,25 € 1 251,28 € 61 740 € 24,67 € 6,44 € 12,73 €

(2) % du coefficient 185 de la grille de salaire des ouvriers du bâtiment des Pays de Loire
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PREPARANT UN BAC PRO EN 2 ANS                                                                                                           
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65% 6,34 € 961,59 €

75% 7,32 € 1 110,22 € 80

68

1 251,28 € 93 1 214 €  40,47

14,52 €

8,88 € 17,56 €1 021 €  34,03

844 €     

10,56 € 20,88 €80% 8,25 €

Apprenti Employeur
 % SMIC Horaire Mensuelle En % SMIC Mensuelle 30è mois 0,87% 1,72%

1ère année (1) 40% 3,90 € 591,51 € 25 207 € 6,90 € 1,80 € 3,56 €

2ème année 50% 4,88 € 740,15 € 37 385 € 12,83 € 3,35 € 6,62 €

1ère année (1) 50% 4,88 € 740,15 € 41 444 € 14,80 € 3,86 € 7,64 €

2ème année 60% 5,86 € 888,79 € 49 563 € 18,77 € 4,90 € 9,68 €

1ère année (1) 55% 5,67 € 859,97 € 53 622 € 20,73 € 5,41 € 10,70 €

2ème année 65% 6,70 € 1 016,19 € 61 740 € 24,67 € 6,44 € 12,73 €

(1) En cas de contrats successifs

% applicable lors de la dernière année du précédent contrat si employeur différent 
ou rémunération égale au précédent contrat chez un même employeur

Apprenti Employeur
 % SMIC Horaire Mensuelle  % du SMIC Mensuelle 30è mois 0,87% 1,72%
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PREPARANT UN BREVET PROFESSIONNEL                                                               
après un CAP en Apprentissage ou par voie scolaire

PERIODICITE REMUNERATION MINIMALE BASE FORFAITAIRE DE 
COTISATIONS 

COTISATIONS MENSUELLES 
PREVOYANCE
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PREPARANT UN BP Connexe OU Mention complémentaire
 après un BP en 2 ans

REMUNERATION MINIMALE BASE FORFAITAIRE DE 
COTISATIONS (1)PERIODICITE

COTISATIONS MENSUELLES 
PREVOYANCE

Apprenti Employeur
 %SMIC Horaire Mensuelle En % SMIC Mensuelle 30è mois 0,87% 1,72%

1ère année 50% 4,88 € 740,15 € 25 207 € 6,90 € 1,80 € 3,56 €

2ème année 60% 5,86 € 888,79 € 37 385 € 12,83 € 3,35 € 6,62 €

1ère année 60% 5,86 € 888,79 € 41 444 € 14,80 € 3,86 € 7,64 €

2ème année 70% 6,83 € 1 035,91 € 49 563 € 18,77 € 4,90 € 9,68 €

1ère année 65% 6,70 € 1 016,19 € 53 622 € 20,73 € 5,41 € 10,70 €

2ème année 80% 8,25 € 1 251,28 € 61 740 € 24,67 € 6,44 € 12,73 €

(2) % du coefficient 185 de la grille de salaire des ouvriers du bâtiment des Pays de Loire

PERIODICITE REMUNERATION MINIMALE BASE FORFAITAIRE DE 
COTISATIONS
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PREPARANT UN BAC PRO EN 2 ANS                                                                                                           
après un CAP en apprentissage

1
5

1
,6

7

28,13 7,34 €

H
O

R
A

IR
E

 M
E

N
S

U
E

L

 -18 ans

18/20 ans

21 ans et 
plus (2)

H
EU

R
ES

Ann
ue

lle

65% 6,34 € 961,59 €

75% 7,32 € 1 110,22 € 80

68

1 251,28 € 93 1 214 €  40,47

14,52 €

8,88 € 17,56 €1 021 €  34,03

844 €     

10,56 € 20,88 €80% 8,25 €

(1) Calcul de la base forfaitaire de cotisations :
SMIC au 1er janvier  x  151,67 H  x  ( % SMIC  -  11 % )
Exemple :  9,76 x  151,67 x (25 % - 11 % )  =  207 €

En cas d'absence non rémunérée, d'entrée ou de sortie en cours de mois la base forfaitaire doit être proratisée.
Exemple : date d'entrée le 07/06/2017, soit présence du 07 au 30/06 = 24 jours calendaires
Base forfaitaire :  207  x  24  /  30  =  166 €

(1) En cas de contrats successifs
% applicable lors de la dernière année du précédent contrat si employeur différent
ou rémunération égale au précédent contrat chez un même employeur

(2) % du coefficient 185 de la grille de salaire des ouvriers du bâtiment des Pays de la Loire

Contactez nos services pour toute information ou question.


