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SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL - RECYCLAGE

Objectifs

o Etre capable de porter secours a un salarié accidenté sur les lieux de travail et lui prodiguer les premiers soins nécessités par son état.
o Le recyclage annuel est préconisé pour maintenir les compétences du SST.

O Public visé

Tout public

Objectifs pédagogiques

Pré Requis

Etre titulaire du Certificat de Sauveteur Secouriste du Travail
Frangais lu, parlé, écrit

Parcours pédagogique

o[Etre capable de porter secours a un salarié accidenté sur les lieux
de travail et lui prodiguer les premiers soins nécessités par son état.

Méthodes et moyens pédagogiques

e Exposés des participants sur leur expérience pratique en entreprise,
difficultés rencontrées dans I'exercice de leur fonction de secouriste
e Plan d’intervention

e Mannequins pour réanimation cardio-pulmonaire

o Défibrillateur Automatisé Externe type AMBU ou SCHILLER

RAPPEL DU PLAN D’INTERVENTION EN MATIERE DE B.S.S.T.

ANALYSE DU PLAN D'INTERVENTION DE L'ENTREPRISE :

Face a une situation d’accident du travail, le sauveteur-secouriste doit étre
capable :

e Procédure d’alarme et d’alerte

e Postes isolés, travail de nuit

® Cas particuliers

e Electrisation

e Produit dangereux

e Membres sectionnés

APPROFONDISSEMENT D’UN THEME AU CHOIX :

Cas particuliers (effectuer la protection et I'examen, faire alerter et secourir) :
® Risque d’électrisation

® Risque généré par les produits dangereux

e Risque de noyade

e Risque d’ensevelissement

® Petits soins

e Réanimation cardio-respiratoire, avec apprentissage et utilisation du
défibrillateur Automatisé Externe de Formation

RECYCLAGE SST

= Méthodes et modalités d'évaluation

sontrole du comportement :

-Ae candidat sera placé devant une situation d’accident plausible et
matérialisée

-Al devra réagir en fonction du plan d’intervention

Modalités d'Accessibilité

Selon la nature du handicap et le lieu de formation, merci de nous contacter au 03.83.95.77.50 afin que nous mettions en place des dispositions

adéquates durant les journées de formation.

Durée Effectif
7.00 Heures De 7 a 10 personnes
1 Jour
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