Assemblée Générale 2023

Le 9 juin 2023 a 17 heures, les membres de la Confédération des Artisans et des Petites
Entreprises du Batiment de Seine-Maritime, se sont réunis a I’'Union Portuaire de Rouen 66
guai Boisguilbert a Rouen.

L'assemblée est présidée par Monsieur Paul-Henri HUVEY en sa qualité de Président. Le
secrétariat est assuré par Madame Sandrine ALIX.

Monsieur le Président déclare que l'assemblée est régulierement constituée et peut
valablement délibérer.

Puis, le président rappelle que I'ordre du jour de la présente réunion est le suivant
- Rapport financier,
- Présentation du rapport moral et d’activité,
- Election membre conseil d’administration
- Cotisation 2023
- Questions diverses

Le Président ouvre les débats.
1é¢ RESOLUTION : Approbation du compte-rendu

Le compte rendu de I'’Assemblée Générale du 17 juin 2022 est approuvé a I'unanimité des
adhérents présents.
RAPPORT FINANCIER
Présenté par Laurent GRIBOVAL, Trésorier de la CAPEB 76

BILAN : le total net de notre bilan est de 1.163.107 €.

Il se décompose a I'Actif de :

- I'actif immobilisé pour une valeur brute de 1.101.147 €, dont 411.087 € d’amortissements
et une valeur nette immobilisée pour 690.060 €.

- I'actif circulant pour 463.360 € comprenant les disponibilités 366.078 €, les produits a
recevoir 92.701 €, et la tva récupérable.

- Les comptes de régularisation de charges constatées d’avances pour 9.686 €.

Puis au Passif de :

- Les dettes pour un montant global de 420.808 €, comprenant des emprunts pour 261.284
€, les dus fournisseurs pour 42.361 €, les frais des personnels pour 76.256 € incluant une
provision pour congés payés et indemnités de fin de carrieres, organismes sociaux pour
27.020 €, le solde représentant la taxe sur chiffre d’affaires pour 10.773 €.

Les capitaux propres comprenant les reports bénéficiaires et déficitaires des années
antérieures pour un cumul positif de 729.298 €.

RESULTAT NET DE L'EXERCICE 130 267 €
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Rapport de la Commission des comptes, réunie le 30 mars 2023, Cindy DUJARDIN,
Rapport du Commissaire aux Comptes, Serge LECAUDE.

PRESENTATION DU RAPPORT MORAL ET D’ACTIVITE
Il est présenté une vidéo du rapport d’activité suivant

- LA CAPEB DE SEINE-MARITIME EN BREF

La CAPEB 74 est la premiére organisation professionnelle du
Batfiment de Seine-Maritime avec 1 102 adhérents en 2022

7

COLLABORATEURS /J -|- 5 .56 .0/0 Une progression du nombre d'adhérents
2 48 %
SITES de non employeurs*
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ADHERENTS 47 % 5%
de - 10 salariés* de + 10 salariés®

Une organisation structurée
au :er:fgme des enfreprises * du nombre d'adhérents CAPER 76

Défendre, représenter,
PIOMoUVoIr, accompagner

INFORMATION DES
) ADHERENTS EN 2022
= SERVICES AUX ADHERENTS B —

: = + de 7 000
Les services les plus sollicités DEMANDES TRAITEES

RECUES PAR MAIL
(@ service employsur

@ Consell juridique

@ Conseil technique 17 000
@ Contentieux. recouvrement de créances COMNSEILS TELEPHONIGUES
® Environnement développement durable (accés déchéterie,
certificat d'économie d'énergie, CITE,...) 75 000
® qualifications et margues | PG, accompagnement dossier RGE, COURRIERS ET MAILS ENVOYES
Handibat...) O _—
@ Conseil formation 43
' NEWSLETTERS
Principales réunions d'information (wont seint aignan  te Howe) —— —
3 Reunions « Les clés de la réussite » - 23 & 24 février, 11 juilet 15 Gt
4 Réunions Document unique - 25 févier, 15 mars, 28 & 30 septembre REUNIONS =
RéuNI P'tit dei de I e D'INFORMATION — -
SHIEH L TLIR Pt SR mon PRESENTIELLES ET 1Capeb ===
2 Réunions PPSPS - 7 avril & 12 mai WEBINAIRES Infgstsmse=

Réunion « Comment transmetre son enfreprise 2 i - 7 octobre

_ _ EN 2022 SAGTRR
—_— R
420 accompagnements en droit du fravail : contrats de + de 400 : X
travail, discipline, temps de fravail, exécution du confrat, REMDEZ-VOUS EM
rupture de contrat EMTREPRISE OU
300 dossiers en divers juridique DANS NOS LOCAUX

&1 950 € créances recouvrées

58 dossiers contentieux clients/ recouvrements

588 stagiaires accueillis pour 101 sfages soit ¥292 heures La CAPEB 76 apportf: A ses

de formation - e
adhérents les avantages d'un Comité

d’Entreprise (loisirs, Arbre de No&l,...)

81 dossiers FAFCEA de pnse en charge des formations

247 dossiers de quadlification : PG, Handibat et RGE
[Ecoartisan, Gualibat, Qualipac, Reno expert, ...)

chiffre d'affaires - 1300 € d'économie par adhérent), Partenariat comptable avec FIDUCIAL Mont Saint

% Et aussi : Suivi partenariats existants, Partenariat HA+PME (tarifs grand groupe - 3 millions d'euros de
Algnan et Le Havre.
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= REPRESENTATION SYNDICALE ET LOBBYING

# Parficipation aux Stages de Préparafion & 'Installation [Rouen,
Dieppe, Le Havre)

# 4 Réunions de Négociation Paritaire sur les paniers, déplacements
et salaires des ouvriers et ETAM avec la CAPES Normandis

¥ Réunicns de bureau et de conseil d'administration des Chambres
de Métiers et de " Arfisanat de Seine-Maritime et de Normandis

® Représentations U2P par mandataire CAPEB : CAF, CPAM, URSSAF,

§51, CDVLLP, CARSAT, Batiment CFA, ...
# 5 Représentafions au sein de 3anté BTP Normandie [Conseil
d'administration ef Bureau)

# 7 réunions Groupe de Travail emploirecrutement-formation (Péle
Emplei, Missions locales, Région Normandie, ...}

# Représentation & la CIBTP Nord Ouest

¥ 1 Commission des usagers professionnels des services fiscaux

# 2 Réunions en préfecture lidées @ la sortie de crise post COVID
# Représentations en conseil d'administration INHARI

# 4 Représentafions en conseil d'administration Mutuelle Boissiére

= LES PROFESSIONS A LA CAPEB 74

La répartition des adhérents par professmn
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13 artisans E:Eus
au conseil
d'administration

Had
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3 réunions CAPES 74 Conseil d'administration
et Bureau

5 réunions CAPEE Mormandie Consell
d'administration et Assembles Générale le
31 mai 2022

5 réunions CREFAB Conseil d'administration
et Assemblée Générale

& réunions de secrétaires généraux aux
niveaux national et régional

5 réunions U2P 74 et U2P Normandie (Conseil
d'administration et Bureau)

# Farticipation auxrencontres de I'UZP &
Paris le 2% septembre 2022

I réunion Commission Mationale des Affaires
Economigues le 18 octobre 2022

2 Réunions présidents et secrétaires
genéraux a la CAPEB nafionale en
Commissions Nationales des Affaires
Générales ef Syndicales les 15 & 146 mars et
28 octobre 2022

+ Assemblee Geénerale CAPEB Matfionale 21
& 22 avrl 2022

2 Renconires avec les parlementaires du
départerment M. Damien ADAM le 5 avril et
Mme Annie VIDAL le 15 décembre

;'i\'lwlo

méti

# 10 webinaires métiers proposés : quel avenir pour

le chauffage fioul, passage au biofioul, collage et

- pongage du parquet, solutions béton existantes RE 2020,

4% photovoltaique, optimisation de la boucle eau chaude,...
# Reunions de la filigre batiment (Habitat 76, OFFBTP,

PROBTP, Mutuelle Boissigre)
|\ ®Représentations des chauffagistes en CCRG (Comité

| de Concertatfion Regicnal Gaz),

'«I [(Commission Régionale de Ligison EDF)

# Commissions d'attibutions Qualibat et Handibat
# Réunion « quel avenir pour le gaz 2 lerjuin & 21

electriciens en CRLE

# Délégation CAPER 76 aux Journées de la Construction &
Toulouse du 21 au 23 setpembre 2022.

™ ¥ péunion matériaux bio & géo sourcés le 22 juillef 2022

e PROMOTION DES ARTISANS ET METIERS DU BATIMENT

@ arfisans Messagers : présentation des métiers du batiment

dans les colléges
# Farticipation aux réunions préfectorales

2022

I'économie

# Obtention de 2 médailles de la Reconnaissance Artisanale
7 pour nos adherents, auprés de la Chambre de Métiers de

i Seine-Maritime
actions dans

les colleges # Promotion des CFA Batiment du département

# tchanges avec la délégation régionale Qualibat
® Péle Emploi

# 4 porticipation a des salons : Salon Mon Teit & moi, Salon
des solutions durables et 2 Salons emplol « Dispositif #Avenirn
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~ LES TEMPS FORTS QUI ONT RYTHME L'ANNEE 2022

AssembLie GEnErate CAPEB 76 L'Assemblée Générale annuelle de lo CAPER de la Seine-Maritime s'est
Vendredi 17 juin 2022 déroulée vendredi 17 juin 2022 dans le Palais Bénédictine de Fécamp.

(IR

Flus de 150 adhérents et parfenaires ont participé @ cet événement !

En séance de cldture, M. LANTERI, Directeur régional de la Bangue de
France a exposé I'accompagnement des TPE en sortie de crise.

L'assemblée générale s'est cldturée par un repas servi aux adhérants
présents, dans la magnifique salle des abbés du Palais Benedictine.

Lancement en juin 2022, d'une nouvelle formation « Gestion de I'Enfreprize
Artisanale du B&timent », diplomante de niveau BAC et un calendrier
adapté sur 1 an et demi.

Une formation avec une approche pédagogique basée sur les données
et les documents de I"'entreprise artisanale.

Le 14 juin 2022, la CAPEBE du Havre a accueill le groupe de tfravail portant
sur I"habitat senior et les solutions alternatives d'hébergement organisé
par la Direction des solidarités de la ville du Havre. Une occasion pour
les professionnels du batiment de rencontrer des financeurs, des logeurs
soclaux ef syndics de copropriete et d'envisager des projets d'action
communs.

" La CAPEB 76 a participé au Salon des solutions durables, organisé par la
Metfropale Rouen Mormandie, le jeudi é octobre 2022 et accueillait sur son
stand les visiteurs afin de promouvaoir vos entreprises.

Des enfreprises adherentes CAFER 7¢ ont également pu fémoigner de
leur expérience de groupement d'enfreprses.

Le 7 octobre 2022, s'est déroulée une reunion d’échanges et d'information
& destination des adhérents envisageant de céder leur enfreprise. Avec
nos partenaires avocats, comptables et banguiers, un point a &t& faif sur
'environnement économigue, social, fiscal et juridigue de la fransmission
d'entreprise interne et externs,

JournEe PROFESSIONNELLE KARTING  vendredi 14 ociobre s'est déroulée la renconfre annuelle des sections

Vendredi 14 octobre 2022 profassionnelles de la CAPER de Seine-Maritime, dans le cadre d'une
: compéfition de karting. Plus de 100 arfisans ont répondu présents.

Les participants ont pu visiter les stands de nos partenaires présents et

assister @ une réunion d'échanges.

Il @ notamment &t& question de la conjoncture, des problématigues de

vos métiers, des aides a la rénovation énergétique,...

suite & la finale du karting, un cocktail a permis de clore cette journée.

Arere DE NoEL pu BATIMENT
10 & 17 décembre 2022

La CAFEBE de Seine-Maritime a proposé 4 ses adhérents et a leurs salariés
d'assister au spectacle du cirgue MEDRANO ¢ Oceania 1.

Jouant le réle d'un vértable comité d'enfreprise souvent absent des
enireprises arfisanales du batiment, la CAPEE 76 accueille gratuitement
2800 personnes sous le grand chapiteau lors des deux seances des 10 &
17 décembre & Rouen.

Le plus grand Arbre de Moégl organise par une CAPER !
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2°me RESOLUTION : Rapport moral et d’activité

Apres présentation du rapport moral et d’activité relatifs a I'exercice 2022, I'assemblée
générale approuve ledit rapport tel qu'il lui a été présenté.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des adhérents présents.
3éme RESOLUTION : Rapport financier

Apres lecture des rapports du Trésorier, de la Commission des Comptes, du commissaire aux
comptes, relatif aux comptes de la CAPEB de Seine-Maritime pour I'exercice 2022,
I'assemblée générale approuve ledit rapport tel qu'il lui a été présenté.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des adhérents présents.

4°me RESOLUTION : Affectation de résultat
Il est proposé d’affecter le résultat 2022 de 130 267 € sur le compte « report a nouveau ».
Cette résolution est adoptée a 'unanimité des adhérents présents.

5°me RESOLUTION : Election au poste de membre du conseil d’administration
La candidature présentée au vote a I'assemblée générale est :

Nouvelle candidature :
Aurélien RATIEUVILLE — élu a I'unanimité des membres présents

6%me RESOLUTION : Cotisation CAPEB 76 année 2023

Lors du conseil d’administration dans sa séance du 16 novembre 2022 les administrateurs de
la CAPEB 76 conscients de la situation fragile des entreprises artisanales, ont décidé ne pas
répercuter sur les adhérents les différentes hausses de cotisations liées a la forte inflation de
2022. La CAPEB 76 a ainsi décidé de n’augmenter ni la cotisation annuelle de base fixée a
300 €, ni la cotisation variable de 1,05 %.

Aucune question n’étant a I'ordre du jour et personne ne demandant la parole la séance est
levée.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal, signé par le Président et le
Secrétaire.

Le Président, La Secrétaire,
Paul-Henri HUVEY Sandrine ALIX
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