
Accord du 27 mars 2019 Sur la Revalorisation Des salaires dans le BTP

(En euros)

01/02/2018 01/03/2019 (*)

1er échelon 102 10,55 10,78

2ème échelon 103 10,62 10,85

1er échelon 105 10,69 10,93

2ème échelon 112 11,08 11,32

3ème échelon 118 11,57 11,82

4ème échelon 126 12,23 12,50

1er échelon 137 13,16 13,45

2ème échelon 145 13,86 14,16

3ème échelon 159 15,02 15,35

1er échelon 173 16,17 16,53

2ème échelon 187 17,36 17,74

3ème échelon 201 18,50 18,91

Jusqu'au 

30/06/2019

A partir du 

01/07/2019 

jusqu'au 

30/06/2020

11,69 €/J 11,89 €/J

GRILLE DE SALAIRES DES OUVRIERS 

DU BATIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS DE LA REUNION

ANNEE 2019

39 HEURES PAR SEMAINE

NIVEAU POSITION COEFFICIENT
TAUX HORAIRES (€/H)

I - OUVRIERS 

D'EXECUTION

II - OUVRIERS 

PROFESSIONNELS

III - COMPAGNONS 

PROFESSIONNELS - 

CHEFS D'EQUIPE

IV - MAITRES 

OUVRIERS

Prime de panier pour les ouvriers non-sédentaires             (en 

déplacement) - Toutes zones

(*)La présente grille s'applique à compter du 1er mars 2019, sauf pour les ouvriers ayant quitté 

l'entreprise antérieurement au 27/03/2019

Confédération de l’Artisanat et des Petites Entreprises du Bâtiment - Ile de La Réunion

6, Rue de la Digue – Quai Est – 97400 Saint-Denis – SIRET : 40126009600011 – APE : 9411Z

Tél. : 0262 20 30 47 – GSM : 0692 60 09 10 - E-mail : capeb.st-denis1@orange.fr 

Site web : http://974.capeb.fr

(*)Lorsque l'ouvrier effectue 39 heures dans une semaine, les heures au-delà de 35 heures et dans 

la limite de 39 heures sont majorées de 25%. Il est conseillé de faire apparaître les heures 

supplémentaires sur une ligne distincte
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